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Optimisation du contenu
O Titre National Academy of Elder Law Attorneys Home NAELA
Longueur : 50
Parfait, votre titre contient entre 10 et 70 caracteres.
I Description Homepage for NAELA website

Longueur : 26

Idéalement, votre balise META description devrait contenir entre 70 et

160 caracteres (espaces compris). Utilisez cet outil gratuit pour

calculer la longueur du texte.

Mots-clefs

Trés mauvais. Nous n'avons pas trouvé de balise META keywords sur

votre page. Utilisez ce générateur gratuit de balises META en ligne

pour créer des mots-clés.

2 Propriétés Open Bien, cette page profite des balises META Open Graph.
Graph
Propriété Contenu
description Homepage for NAELA website
title National Academy of Elder Law Attorneys
Home
Niveaux de titre H1 H2 H3 H4 H5 H6

0 3 11 0 0 6

e [H2] The Venn and Zen of Supported Decision-Making and
Guardianship

[H2] News & Announcements

[H2] Our Vision

[H3] Topics

[H3] NAELA Announces 2025-2026 Board of Directors

[H3] NAELA Foundation Awards Top 3 in Medicaid Estate
Recovery Collegiate Competition

e [H3] NAELA Champions the Rule of Law and ABA Statement


http://webmaster-tools.php8developer.com/text-length-online.html
http://webmaster-tools.php8developer.com/meta-tags-generator.html
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Réécriture d'URLs
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URLs

Liens dans la page

000

Statistics

Optimisation du contenu

e [H3] Mastering Tax Strategies: A Series for Elder Law Attorneys
e [H3] Turning Chaos Into Opportunity

e [H3] For over 35 years NAELA has been the leader in
supporting elder and special needs attorneys and their
practice.

[H3] Join Us

[H3] Our Leadership

[H3] Consumer Resources

[H3] " + $j(this).attr("printheader") + "

[H6] Featured Member Content

[H6] 6/1/2025

e [H6] 5/5/2025

e [H6] 4/14/2025

e [H6] Virtual July 16, 23 & 30 2025 1- 4 p.m. ET

e [H6] Webinar - June 12, 2025, 3 PM ET

Nous avons trouvé 13 image(s) sur cette page Web.

9 attribut(s) alt sont vides ou manquants. Ajouter un texte alternatif
permet aux moteurs de recherche de mieux comprendre le contenu de
VOS images.

Ratio : 3%

le ratio de cette page texte/HTML est au-dessous de 15 pour cent, ce
qui signifie que votre site manque de contenu textuel.

Misére, vous avez du contenu Flash, cela signifie que les moteurs de
recherche auront des difficultés a analyser votre contenu.

Dommage, vous avez des Iframes sur vos pages Web, cela signifie que
son contenu ne peut pas étre indexé par les moteurs de recherche.

Liens

Bien. Vos liens sont optimisés!

Nous avons détectés des soulignements dans vos URLs. Vous devriez
plutot utiliser des tirets pour optimiser votre référencement.

Nous avons trouvé un total de 54 lien(s) dont 1 lien(s) vers des fichiers

Liens externes : noFollow 0%
Liens externes : Passing Juice 25.93%

Liens internes 74.07%



Liens dans la page

Texte d'ancre

Skip to main content

www.naela.org

Sign in
Find A Lawyer

Advocacy/Litigation

Age/Disability Rights

Ethics

Government Benefits

Guardianship/Capacity

Healthcare

Housing/Residents Rights

Practice Development

Tax

Trusts/Estate Planning

Veterans

Read the Article

NAELA Announces 2025-2026 Board of Directors

NAELA Foundation Awards Top 3 in Medicaid Estate Recovery

Collegiate Competition

NAELA Champions the Rule of Law and ABA Statement
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http://naela.org/#mainContentWrapper
https://naela.org/Default.aspx
naela.org/javascript:__doPostBack('ctl01$ciUtilityNavigation$ctl01$ctl02','')
http://naela.org/FindALawyer
http://naela.org/Web/Topic-Landing-Pages/Advocacy_Litigation.aspx
http://naela.org/Web/Topic-Landing-Pages/Disability_Rights.aspx
http://naela.org/Web/Topic-Landing-Pages/Ethics.aspx
http://naela.org/Web/Topic-Landing-Pages/Government_Benefits.aspx
http://naela.org/Web/Topic-Landing-Pages/Guardianship_Capacity.aspx
http://naela.org/Web/Topic-Landing-Pages/Healthcare.aspx
http://naela.org/Web/Topic-Landing-Pages/Housing.aspx
http://naela.org/Web/Topic-Landing-Pages/Practice_Development.aspx
http://naela.org/Web/Topic-Landing-Pages/Tax.aspx
http://naela.org/Web/Topic-Landing-Pages/Trusts.aspx
http://naela.org/Web/Topic-Landing-Pages/Veterans.aspx
https://naela.org/NewsJournalOnline/News_Articles/2024/AprMayJun2024/VennZenSupportedDecisionMakingGuardianship.aspx?WebsiteKey=f881172b-19a7-45b3-a375-e61ff9416f86
http://naela.org/Web/Announcements/featured/NAELA-Announces-2025-2026-Board-of-Directors.aspx
http://naela.org/Web/Announcements/featured/MER-Collegiate-Competition-Winners.aspx
http://naela.org/Web/Announcements/featured/MER-Collegiate-Competition-Winners.aspx
http://naela.org/Web/Announcements/featured/NAELAStatementRuleOfLaw.aspx
http://naela.org/Search
naela.org/javascript:__doPostBack('ctl01$TemplateBody$WebPartManager1$gwpciLiberyBoxScript$ciLiberyBoxScript$ResultsGrid$Grid1$ctl00$ctl02$ctl01$btn_ResultsGrid_2_Sort_sc','')
http://naela.org/Shared_Content/Shop/Event_display.aspx?EventKey=VIR2025TAX
http://naela.org/Web/Events-and-Education/Events_Education-Template.aspx
http://naela.org/Shared_Content/Shop/Event_display.aspx?EventKey=WEB061225
https://www.bill4time.com/?utm_source=dg_bar&utm_medium=display&utm_campaign=NAELA_effortless
https://krausefinancial.com/naela
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https://wealthcounsel.com/naela
http://naela.org/Web/Join_NAELA/Join-Now-Template.aspx
http://naela.org/Web/Who-We-Are-Template.aspx
http://naela.org/Web/Who-We-Are/chapter_leadership.aspx
http://naela.org/Web/Advocacy-Template.aspx
http://naela.org/cdn-cgi/l/email-protection#046a65616865446a656168652a6b76633b7771666e616770394e6b6d6a6d6a632136344a45414845
http://naela.org/Web/Who-We-Are/leadership.aspx
http://naela.org/Web/Who-We-Are/chapter_leadership.aspx
http://naela.org/Web/Who-We-Are/Key_Contacts_and_Directories/NAELA_Staff_Directory.aspx
http://naela.org/Web/naela_Resources.aspx
http://naela.org/Web/Consumers_Tab/Consumer_Resources/Why_Hire_a_NAELA_Member.aspx
https://naela.org/MyListings
naela.org/javascript:__doPostBack('ctl01$ciFeaturedContent$ContentRecordTemplateArea$SecurityQuery$ResultsGrid$Grid1$ctl00$ctl02$ctl01$btn_ResultsGrid_2_Sort_UserKey','')
naela.org/javascript:__doPostBack('ctl01$ciFeaturedContent$ContentRecordTemplateArea$SecurityQuery$ResultsGrid$Grid1$ctl00$ctl02$ctl01$btn_ResultsGrid_3_Sort_IMISID','')
naela.org/javascript:__doPostBack('ctl01$ciFeaturedContent$ContentRecordTemplateArea$SecurityQuery$ResultsGrid$Grid1$ctl00$ctl02$ctl01$btn_ResultsGrid_4_Sort_Member_Type','')
naela.org/javascript:__doPostBack('ctl01$ciFeaturedContent$ContentRecordTemplateArea$SecurityQuery$ResultsGrid$Grid1$ctl00$ctl02$ctl01$btn_ResultsGrid_5_Sort_Is_Full_User','')
naela.org/javascript:__doPostBack('ctl01$ciFeaturedContent$ContentRecordTemplateArea$SecurityQuery$ResultsGrid$Grid1$ctl00$ctl02$ctl01$btn_ResultsGrid_6_Sort_Is_Staff','')
naela.org/javascript:__doPostBack('ctl01$ciFeaturedContent$ContentRecordTemplateArea$SecurityQuery$ResultsGrid$Grid1$ctl00$ctl02$ctl01$btn_ResultsGrid_7_Sort_Is_Admin','')
https://www.naela.org/newsjournalonline
http://naela.org/joinnow
http://naela.org/cdn-cgi/l/email-protection#1b757a7e777a5b757a7e777a3574697c24686e79717e786f26555a5e575a3e292b4c7e7968726f7e3e292b5874756f7a786f
http://naela.org/Web/Resources_Tab/Media_resources.aspx
https://naela.org/advertise
http://naela.org/Web/About_Tab/Media/WhosintheNews.aspx
https://www.naela.org/Web/privacy-policy.aspx
https://www.linkedin.com/company/national-academy-of-elder-law-attorneys
https://www.facebook.com/NAELA.org
naela.org/javascript:__doPostBack('ctl01$ciAuthenticatedUser$ResultsGrid$Grid1$ctl00$ctl02$ctl01$btn_ResultsGrid_2_Sort_sc','')

Mots-clefs

Nuage de mots-clefs

naela leadership elder search national
legal attorneys law locok resources

Cohérence des mots-clefs

Mot-clef Contenu Titre Mots- Descripti Niveaux
clefs on de titre
naela 7 x
search 5 x x x X
elder 4 x x
legal 3 x x x X
law 3 ® ®
Ergonomie
Url Domaine : naela.org

Longueur : 9

O Favicon Génial, votre site web dispose d'un favicon.
@ Imprimabilité Aucun style CSS pour optimiser I'impression n'a pu étre trouvé.
O Langue Bien. Votre langue est : en.
@ Dublin Core Cette page ne profite pas des métadonnées Dublin Core.
Document
Doctype HTML 5

<



Encodage

Validité W3C

HTML obsoletes

O E-mail confidentialité

Astuces vitesse

Optimisation mobile

@ Sitemap XML

Robots.txt

Document

Parfait. Votre charset est UTF-8.

Erreurs : 0
Avertissements : O

Génial, aucune adresse e-mail n'a été trouvé sous forme de texte!

Génial! Nous n'avons pas trouvé de balises HTML obsoletes dans votre
code.

¥  Attention! Essayez d'éviter les tableaux imbriqués au format
HTML.

¥ Mauvais, votre site web utilise des styles css inline.
Génial, votre site web contient peu de fichiers CSS.

®  Mauvais, votre site web contient trop de fichiers javascript
(plus de 6).

Parfait : votre site tire parti de gzip.

Mobile

Icone Apple
Méta tags viewport

¥ Contenu FLASH

Optimisation
Manquant

Votre site web ne dispose pas d’une sitemap XML, ce qui peut poser
probleme.

La sitemap recense les URLs que les moteurs de recherche peuvent
indexer, tout en proposant d’éventuelles informations supplémentaires
(comme la date de derniere mise a jour, la fréquence des
changements, ainsi que leur niveau d’'importance). Ceci permet aux
moteurs de recherche de parcourir le site de facon plus efficace.

http://naela.org/robots.txt



Optimisation
Q Votre site dispose d’un fichier robots.txt, ce qui est optimal.

@ Mesures d'audience Manquant

Nous n'avons trouvé aucun outil d'analytics sur ce site.

Un outil de mesure d'audience vous permet d'analyser |'activité des
visiteurs sur votre site. Vous devriez installer au moins un outil
Analytics. Il est souvent utile d’en rajouter un second, afin de confirmer
les résultats du premier.


http://www.tcpdf.org

