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La puntuación es 49/100

Contenido SEO

Título E for L Aim Public Company Limited

Longitud : 34

Perfecto, tu título contiene entre 10 y 70 caracteres.

Descripción
Longitud : 0

Muy mal. No hemos encontrado descripción meta en tu página. Usa 
este generador online gratuito para crear la descripción.

Palabras Claves
(Keywords)

eforl, e for l aim, absolute impact, aim, อี ฟอร์ แอล, อี ฟอร์ แอล เอม,
เครื่องมือแพทย์, ห้องปฏิบัติการ, กล้องจุลทรรศน์, สุขภาพ,
ความงาม, medical, laboratory, microscope, beauty, health

Bien, tu página contiene palabras clave (meta keywords).

Propiedades Meta Og Esta página no usa etiquetas Og. Estas etiquetas permiten a los
rastreadores sociales estructurar mejor tu página. Usa este generador
de etiquetas og gratuito para crearlas.

Titulos H1 H2 H3 H4 H5 H6
0 9 8 3 0 0

[H2] ประวัติความเป็นมาของบริษัท
[H2] ธุรกิจของเรา
[H2] นักลงทุนสัมพันธ์
[H2] ข่าวสาร
[H2] รายงานผลการประชุม Public Presentation
[H2] แจ้งมติคณะกรรมการบริษัท
กำหนดการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2568
การงดจ่ายเงินปันผลสำหรับผลการดำเนินงานปี 2567 การแก้ไข
เพิ่มเติมวัตถุประสงค์ของบริษัทและการแก้ไขหนังสือบริคณ
ห์สนธิของบริษัท ข้อ 3.
[H2] กำหนดการประชุม Public Presentation
[H2] บริษัท อี ฟอร์ แอล เอม จำกัด (มหาชน) เข้าร่วมงานแสดงน
ิทรรศการเครื่องมือแพทย์ของสมาคมอุรเวชช์แห่งประเทศไทย
ในพระบรมราชูปถัมภ์
[H2] งานประชุมวิชาการประจำปี
ราชวิทยาลัยวิสัญญีแพทย์แห่งประเทศไทย ครั้งที่ 100

http://webmaster-tools.php8developer.com/meta-tags-generator.html
http://webmaster-tools.php8developer.com/og-properties-generator.html
http://webmaster-tools.php8developer.com/og-properties-generator.html


Contenido SEO

[H3] เรามุ่งมั่นเป็นผู้นำด้านการจัดจำหน่ายและให้บริการ
ผลิตภัณฑ์ทางการแพทย์และสุขภาพ
เพื่อการดำรงชีวิตที่ดีของประชาชน
[H3] ขยายธุรกิจใหม่ ๆ ที่เกี่ยวข้องกับสุขภาพ
ความงามและสาธารณสุข เพื่อเป็นการเพิ่มฐานรายได้
และกระจายความเสี่ยง
[H3] นำเข้า จัดจำหน่าย
และให้บริการเครื่องมือทางการแพทย์ วิทยาศาสตร์
และผลิตภัณฑ์ด้านสุขภาพที่มีคุณภาพและทันสมัย
[H3] บริหารงานด้วยระบบการจัดการที่มีประสิทธิภาพและประส
ิทธิผล พร้อมหลักบรรษัทภิบาล
เพื่อการเติบโตที่มั่นคงและยั่งยืน
[H3] ข่าวแจ้งตลาดหลักทรัพย์
[H3] ข่าวสารองค์กร
[H3]
[H3] ติดต่อเรา
[H4] แบบ 56-1 One Report 2566
[H4] งบการเงินประจำปี 2567
[H4] คำอธิบายและการวิเคราะห์ของฝ่ายจัดการ ประจำปี 2567

Imagenes Hemos encontrado 11 imágenes en esta web.

10 atributos alt están vacios o no existen. Agrega texto alternativo
para que los motores de búsqueda puedan entender las imágenes.

Ratio Texto/HTML Ratio : 16%

Bien, el ratio entre texto y código HTML de esta página es mayor que
15, pero menor que 25 por ciento.

Flash Perfecto, no se ha detectado contenido Flash en la página.

Iframe Muy mal, tienes Iframes en la página, esto significa que el contenido
no podrá ser indexado.

Enlaces SEO

Reescritura URL Bien. Tus enlaces parecen amigables

Guiones bajos en las
URLs

Perfecto! No hemos detectado guiones bajos en tus URLs

Enlaces en página Hemos encontrado un total de 36 enlaces incluyendo 0 enlace(s) a
ficheros

Statistics Enlaces Externos : noFollow 0%



Enlaces SEO
Enlaces Externos : Pasando Jugo 0%

Enlaces Internos 100%

Enlaces en página

Ancla Tipo Jugo

EN Interna Pasando Jugo

TH Interna Pasando Jugo

ร่วมงานกับเรา Interna Pasando Jugo

ติดต่อเรา Interna Pasando Jugo

หน้าหลัก Interna Pasando Jugo

วิสัยทัศน์และพันธกิจ Interna Pasando Jugo

ประวัติความเป็นมาของบริษัท Interna Pasando Jugo

โครงสร้างกลุ่มบริษัท Interna Pasando Jugo

โครงสร้างองค์กร Interna Pasando Jugo

คณะกรรมการบริษัท Interna Pasando Jugo

คณะกรรมการบริหาร Interna Pasando Jugo

ผู้บริหาร Interna Pasando Jugo

กลุ่มเครื่องมือทางการแพทย์ Interna Pasando Jugo

การวินิจฉัยโรคและน้ำยาวิเคราะห์ในห้องปฏิบัติการ Interna Pasando Jugo

กลุ่มสินค้าของบริษัทในเครือ - สเปซเมด Interna Pasando Jugo

หน้าหลักนักลงทุนสัมพันธ์ Interna Pasando Jugo

ข้อมูลทางการเงิน Interna Pasando Jugo

ข้อมูลราคาหลักทรัพย์ Interna Pasando Jugo

ข้อมูลผู้ถือหุ้น Interna Pasando Jugo

ห้องข่าว Interna Pasando Jugo

เอกสารเผยแพร่ Interna Pasando Jugo

กิจกรรมและเอกสารนำเสนอ Interna Pasando Jugo

สอบถามข้อมูล Interna Pasando Jugo

http://eforl-aim.com/language/change/en?url=/th
http://eforl-aim.com/language/change/th?url=/th
http://eforl-aim.com/th/careers
http://eforl-aim.com/th/contact
http://eforl-aim.com/th/home
http://eforl-aim.com/th/about/vision
http://eforl-aim.com/th/about/milestone
http://eforl-aim.com/th/about/group-structure
http://eforl-aim.com/th/about/organization-chart
http://eforl-aim.com/th/about/directors
http://eforl-aim.com/th/about/executive-directors
http://eforl-aim.com/th/about/management
http://eforl-aim.com/th/product/medical
http://eforl-aim.com/th/product/laboratory
http://eforl-aim.com/th/product/microscope
https://investor-th.eforl-aim.com/home.html
https://investor-th.eforl-aim.com/financial_highlights.html
https://investor-th.eforl-aim.com/stock_chart_interactive.html
https://investor-th.eforl-aim.com/factsheet.html
https://investor-th.eforl-aim.com/newsroom_set.html
https://investor-th.eforl-aim.com/one_report.html
https://investor-th.eforl-aim.com/webcast.html
https://investor-th.eforl-aim.com/ir_contact.html


Enlaces en página
นโยบายความรับผิดชอบต่อสังคม Interna Pasando Jugo

กิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคม Interna Pasando Jugo

นโยบายบริษัท Interna Pasando Jugo

หนังสือสำคัญของบริษัท Interna Pasando Jugo

การต่อต้านคอร์รัปชั่น Interna Pasando Jugo

กฏบัตร Interna Pasando Jugo

จรรยาบรรณทางธุรกิจ Interna Pasando Jugo

ข่าวสารองค์กร Interna Pasando Jugo

การจัดการลูกค้าสัมพันธ์ Interna Pasando Jugo

วีดีโอบริษัท Interna Pasando Jugo

แผนผังเว็บไซต์ Interna Pasando Jugo

www.eforl-aim.com Interna Pasando Jugo

ข้อกำหนดและเงื่อนไข Interna Pasando Jugo

Palabras Clave SEO

Nube de Palabras
Clave

ข่าวสารองค์กร ฟอร์ ในพระบรมราชูปถัมภ์

ดาวน์โหลด บริษัท กำหนดการประชุม

กุมภาพันธ์ public presentation
มีนาคม

Consistencia de las Palabras Clave

Palabra Clave
(Keyword)

Contenid
o

Título Palabras
Claves (K
eywords)

Descripci
ón

Titulos

public 3

ดาวน์โหลด 3

มีนาคม 2

presentation 2

กุมภาพันธ์ 2

http://eforl-aim.com/th/csr/policy
http://eforl-aim.com/th/csr/activity
http://eforl-aim.com/th/corporate-governance/corporate-policy/sohwe-policy
http://eforl-aim.com/th/corporate-governance/corporate-document
http://eforl-aim.com/th/corporate-governance/anti-corruption/anti-corruption-policy
http://eforl-aim.com/th/corporate-governance/charters
http://eforl-aim.com/th/corporate-governance/coc
http://eforl-aim.com/th/media/news
http://eforl-aim.com/th/crm
http://eforl-aim.com/th/media/video
http://eforl-aim.com/#
http://www.eforl-aim.com/
http://eforl-aim.com/th/terms-conditions


Consistencia de las Palabras Clave

Usabilidad

Url Dominio : eforl-aim.com
Longitud : 13

Favicon Genial, tu web tiene un favicon.

Imprimibilidad No hemos encontrado una hoja de estilos CSS para impresión.

Idioma Genial. Has declarado el idioma th.

Dublin Core Esta página no usa Dublin Core.

Documento

Tipo de documento
(Doctype)

HTML 5

Codificación Perfecto. Has declarado como codificación UTF-8.

Validez W3C Errores : 6
Avisos : 5

Privacidad de los
Emails

Genial. No hay ninguna dirección de email como texto plano!

HTML obsoleto Genial, no hemos detectado ninguna etiqueta HTML obsoleta.

Consejos de
Velocidad Excelente, esta web no usa tablas.

Muy mal, tu web está usando estilos embenidos (inline CSS).

Muy mal, tu página web usa demasiados ficheros CSS (más de
4).

Muy mal, tu sitio usa demasiados ficheros JavaScript (más de
6).



Documento

Su sitio web no se beneficia de gzip. Intente implementarlo en
su sitio web.

Movil

Optimización Móvil
Icono para Apple

Etiqueta Meta Viewport

Contenido Flash

Optimización

Mapa del sitio XML ¡Perfecto! Su sitio tiene un mapa del sitio en XML.

http://www.eforl-aim.com/sitemap.xml

Robots.txt http://eforl-aim.com/robots.txt

¡Estupendo! Su sitio web tiene un archivo robots.txt.

Herramientas de
Analítica

No disponible

No hemos encontrado ninguna herramienta de analítica en esta web.

La analítica Web le permite medir la actividad de los visitantes de su
sitio web. Debería tener instalada al menos una herramienta de
analítica y se recomienda instalar otra más para obtener una
confirmación de los resultados.
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